DOM ZA STARIJE OSOBE NOVIGRAD
CASA PER ANZIANI CITTANOVA
Domovinskih Zrtava 14

52466 Novigrad

KLASA: 112-01/24-01/15
URBROJ: 2163-5-11-01/01-24-4
Novigrad , 24.04.2024.

Na temelju odredbe ¢lanka 27. Statuta Doma za starije osobe Novigrad - Casa per anziani Cittanova,
a u svezi raspisanog natjecaja za prijem u radni odnos, objavljenog dana 04.12.2024. god. na
mreznim stranicama i oglasnim plo¢éama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i ustanove, ravnateljica
Doma Morena Stanivukovié¢, mag.act.soc., donosi:

ODLUKU

|
Za prijem u radni odnos za radno mjesto:

1. Racunovodstveni referent — materijalni knjigovoda na neodredeno puno radno vrijeme, a koje
se sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim
sluzbama (NN broj 22/24, dalje u tekstu: Uredba) prevodi u radno mjesto referent — 1
izvrsitelj/i-ica, probni rad 2 mjeseca — odabrana je Dalija Belovi¢ Nemaz.

!
Sa odabranim kandidatom iz to¢ke |. ove Odluke, zakljucit ¢e se ugovor o radu kojim ¢e se regulirati
medusobna prava i obveze.

Obrazlozenje

Dana 14.12.2024. god. objavljen je natje¢aj za prijem u radni odnos za radno mjesto iz to¢. 1. ove
Qdluke.

Za radno mjesto racuncvodstvenog referenta — materijalnog knjigovode (referent) pristigle je 5 prijava
kandidatkinja od kojih 3 prijave ispunjavaju uvjete iz natje¢aja. Nakon uvida u dokumentaciju i
obavljenih razgovora s kandidatkinjama koje ispunjavaju uvjete odlu¢eno je da se u radni odnos primi
Dalija Belovi¢ Nemaz.

Ova Odluka objavit ¢e se na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Doma.
Objavom predmetne Odluke smatra se da je dostavljena svim kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.




