DOM ZA STARIJE OSOBE NOVIGRAD
CASA PER ANZIANI CITTANOVA
Domovinskih Zrtava 14

52466 Novigrad

KLASA: 112-01/24-01/08
URBROUJ: 2163-5-11-01/01-24-5
Novigrad , 06.08.2024.

Na temelju odredbe &lanka 27. Statuta Doma za starije osobe Novigrad — Casa per anziani Cittanova,
@ U svezi raspisanog natje¢aja za prijem u radni odnos, objavljenog dana 12.07.2024. god. na
mreznim stranicama i oglasnim plotama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i ustanove, te u
Narodnim novinama broj: 82/24, ravnateljica Doma Morena Stanivukovié, mag.act.soc., donosi:

ODLUKU

I
Za prijem u radni odnos za radna mjesta;

1. Socijalni radnik na odredeno puno radno vrijeme u trajanju najduze do tri godine, a koje se
sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta | koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN broj 22/24, dalje u tekstu: Uredba) prevodi u radno mjesto Struéni radnik u
sustavu socijalne zastite 2 — 1 izvrsitelj/- ica, probni rad- 6 mjeseci - odabir nije izvrden

2. Fizioterapeut na neodredeno puno radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno
mjesto Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi — 1 izvrsitelj/-ica, probni rad 2 mjeseca —
primljena Suzana Braman Colovi¢

3. Glavna sestra na neodredeno puno radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno
mjesto Glavne sestre u drugim zdravstvenim ustanovama — 1 izvr$itelj/-ica, probni rad 3
mjeseca — odabir nije izvréen

4. Medicinska sestra/medicinski tehniéar na neodredeno puno radno, a koje se sukladno Uredbi
prevodi u radno mjesto Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi - 1 izvrsitelj/ica, probni
rad 2 mjeseca — odabir nije izvr§en

9. Kuhar na neodredeno puno radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi prevodi u radno mjesto
Kuhar/slasti¢ar 1 — 1 izvrsiteljfica, probni rad 2 mjeseca — primljena Radojka Salamun.

6. Pomoéni radnik u kuhinji na neodredeno puno radno vrileme, a koje se sukladno Uredbi
prevodi u radno mjesto — Pomocéni radnik u sustavu s posebnim uvjetima rada — 1 izvrsitelj/ica,
probni rad 2 mjeseca — odabir nije izvréen

7. Njegovatelj na odredeno puno radno vrijeme do 1 godine — 1 izvrSitelj/ica, probni rad 2
mjeseca — primljena Cristina Durmié

8. Cistag-spremat u sustavu s posebnim uvjetima rada na neodredeno puno radno vrijeme — 1
izvrSiteljlica, probni rad 2 mjeseca — odabir nije izvréen

Obrazlozenje

Dana 12.07.2024. god. objavljen je natjeaj za prijem u radni odnos za radna mjesta iz toé. 1. ove
Odluke.

Za radna mjesta iz to¢. 1 ove Odluke pod rednim brojem 1., 3., 4., 6. i 8. odabir nije izvréen buduci
nije bilo prijavijenih kandidata, te ée se natje€aj ponoviti.

Za radno mjesto iz to&. 1. ove odluke pod rednim brojem 2. pristigla je jedna prijava kandidatkinje, te
je odlu¢eno da se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme primi Suzana Braman Colovié.

Za radno mjesto iz tog. 1. ove odluke pod rednim brojem 5. pristigle su dvije prijave, te je odluéenc da
se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme primi Radojka Salamun.

Za radno mjesto iz to¢. 1. ove odluke pod rednim brojem 7. pristigla je jedna prijava , te je odluéeno da
se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme primi Cristina Durmic.



Ova Odluka objavit ée se na mreznoj stranici i 0glasnoj plo¢i Doma.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.




