DOM ZA STARIJE OSOBRE NOVIGRAD
CASA PER ANZIANI CITTANOVA
Domovinskih 2rtava 14, 52466 Novigrad
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 112-01/22-01/31
URBROJ: 2163-5-11-01/02-22-1
Novigrad, 05.12.2022.

Na temelju &lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine" broj 76/96, 29/97, 46/99, 35/08 i
127/19), Clanka 204., 205.i206. Zakona o socijalnoj skrbi (,Narodne novine" broj 18/22,46/22 1 119/22)
i €lanka 27. i 35. Statuta Doma za starije osobe Novigrad, Upravno vijeCe dana 24.11.2022. godine
raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice Doma

Za ravnateljal/icu moze biti imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvijete:

1. zavr$en specijalisticki diplomski struéni ili diplomski sveugiligni studij odnosno integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije, filozofije,
kineziologije, pedagogije, ekonomije, javne uprave, informatike ili zavrgen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mijestu ucitelja ili nastavnika ili zavrsen studij iz polja likovne ili glazbene umjetnosti

2. najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom
3. nepostojanje zapreke iz &lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi i
4. hrvatsko drzavljanstvo

Temeliem odredbe ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na oglaseno radno mjesto mogu se
javiti osobe oba spola.

Ravnatelja/icu Doma imenuje Upravno vijeée na mandat od éetiri godine, a ista osoba moze biti ponovo
imenovana za ravnatelja Doma.

Upravno vijeée Doma ¢e sa izabranim kandidatom za ravnatelja, nakon donosenja Odluke o
imenovaniju, sklopiti ugovor o radu na mandat od &etiri godine u punom radnom vremenu.

Uz pisanu, osobno potpisanu prijavu na natjeéaj, kandidati su duzni priloZiti slijedecu dokumentaciju:

zivotopis, osobno potpisan

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

diplomu o struénoj spremi kao dokaz o ste¢enom akademskom zvanju i akademskom stupnju
dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na poslovima trazenog akademskog zvanja i akademskog
stupnja

izjava kandidata da ne postoje zapreke iz &lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

uvierenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni i nije pokrenut
kazneni postupak, ne starije od 30 dana

il

e

Prilozena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici na hrvatskom jeziku uz obvezu izabranog
kandidata da istu prije sklapanja ugovora o radu dostavi u izvorniku.



Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo ped jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f,
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14., 39/18 i 32/20) duzne su u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17., 98/19,
84/21), duzni su prilikom prijave na natjetaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaze propisane Clankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na
poveznici: hitp://branitelii. gov.hr/zaposliavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Niko!a//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOost\farivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %20202 1 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na termelju ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze
iz stavka 1. Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza potrebnih za
ostvarenje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages!/dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%ZOZa%zoostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Prijave s dokumentacijom podnose se u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim
novinama, mreznim stranicama Doma i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na
adresu: Dom za starije osobe Novigrad, Domovinskih zrtava 14, 52466 Novigrad, s naznakom Upravno
vije¢e - , Natjecaj za ravnateljalicu ne otvarati.”

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Osoba koja
nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete natje€aja ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjeca;j.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.




